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Denna policy innebär att allt vi gör, i församlingen och Equmenia, och alla våra beslut, ska 

genomsyras och bäras av hållbarhetstanken – miljömässigt, socialt, ekonomiskt och andligt.  

Policyn är en vägledning för Skårekyrkans och Equmenia Skårekyrkans hållbarhetsarbete 

men också en inspiration för vad vi som privatpersoner kan göra.  

Policyn är grundad i Equmeniakyrkans Teologisk grund (Uppdraget punkt 31).  

Policyn aktualiseras varje år och revideras vid behov.  

 

Miljö och klimat  

Som kristna har vi fått i uppgift av Gud att förvalta Guds goda skapelse så att nuvarande och 

kommande generationer också får ta del av den. Vi vill ta ansvar för att bevara jorden som den 

skapelse Gud en gång gjorde den, och i den tid då stor oro finns för miljö, klimat och hela 

Guds fantastiska skapelse vill vi göra det vi kan för en hållbar utveckling. 

Det innebär att vi i möjligaste mån: 

• Använder diskmaskinen när det är motiverat, ej vid små kvantiteter. 

• Har en acceptabel nivå av värme i våra lokaler. 

• Endast använder miljömärkta rengöringsmedel vid disk och städning. 

• Hanterar avfall och farligt avfall enligt kommunens anvisningar, samt återvinna 

förpackningar. 

• Undviker onödig användning av förbrukningsmaterial, så som papper och 

engångsartiklar, samt återanvända material i så stor utsträckning som möjligt. 

• Funderar över solpaneler på våra byggnader. 

• Undviker användning av bekämpningsmedel vid all odling på kyrkans mark. 

• Bygger och sätter upp insektshotell och fågelholkar, samt sätter upp pollinerarvänliga 

växter på våra tomter och avsätter utvalda delar av tomten som ängsmark. 

• Minimerar matsvinnet vid olika serveringar och arrangemang, samt prioriterar 

ekologiska, närodlade/närproducerade och säsongsbaserade livsmedel. 

• Alltid erbjuder vegetariska alternativ vid olika serveringar och arrangemang. 

• Ibland firar gudstjänst med tema skapelsen och att vi efter gudstjänsten bjuder in till 

någon praktisk aktivitet, så som skräpupplockning eller odling. 

• Främjar delningsekonomi, dvs. uppmuntrar människor till delat ägande (så som 

verktyg, transportmedel, gräsklippare) och därmed minskad konsumtion.  



 

Rättvis handel och etisk konsumtion  

Genom handel och klimatförändringar blir det tydligare än någonsin att världen hänger ihop, 

och våra handlingar gör skillnad både på nära håll och långt borta. Rättvist handlade varor är 

ett bra redskap för att konkretisera kärleken till vår nästa bland annat genom att odlare och 

arbetare får skäligt betalt för sina grödor, att organisationsrätten främjas, fattigdomen 

bekämpas och att barnarbete motverkas. När vi tar ansvar för vår konsumtion i både ord och 

handling blir vi tydligare i vår efterföljelse.  

Det innebär att vi i möjligaste mån: 

• Lär oss mer om rättvisemärkning, rättvist producerade produkter och etisk 

konsumtion. 

• Använder rättvist producerade produkter i så stor utsträckning som det är möjligt. Att 

livsmedel, som exempelvis kaffe och te, bör vara rättvisemärkta. 

Hållbart resande  

Ett konkret sätt som vi, både som individer och som organisation, kan påverka miljö och 

klimat är hur vi reser. I vår tid är långsamheten och gemenskapen under resan viktiga delar av 

trons gestaltning. Vårt resande bidrar till utsläpp av växthusgaser och det är en kristen 

människas, och den kristna gemenskapens, uppgift att ta ansvar för de mängder vi släpper ut – 

vilket inte är hållbart i stora mängder.  

Det innebär att vi i möjligaste mån: 

• Prioriterar att resa med buss eller tåg vid längre resor. 

• Går och cyklar vid kortare sträckor. 

• Anordnar samåkning till olika arrangemang där man väljer att åka bil. 

• Planerar läger, kurser och resor så att resan i sig blir en del av målet och bidrar till 

gemenskapen. 

• Anpassar start och avslut av läger och andra aktiviteter till kollektivtrafikens tider. 

 

Social hållbarhet 

Vår kyrka är en gemenskap där vi ser på varandra med goa ögon – oavsett vem vi är. Gud har 

skapat var och en av oss för att vara unik med de gåvor och färdigheter som vi besitter. 

Tillsammans vill vi vara en plats där det finns utrymme för var och en, oavsett sexuell 

läggning, funktionsvariation, eller tradition. Att vara en öppen plats för den mångfald som 

finns i samhället är vad vi vill vara, och samtidigt en plats där olika behandling och 

utanförskap inte är okej. Vår kyrka har alltid haft en kallelse att finnas till bland barn och 

unga i vårt samhälle. Vi vill därför stödja ledare som möter barn och unga med både förböner 

och omsorg. 

Det innebär att vi i möjligaste mån:  



 

• Arbetar för att våra olika arbetsgrupper, styrelser, förtroendeuppdrag och liknande ska 

vara präglade av mångfald. 

• Skapar sammanhang där vi tar vara på Jesu uppmaning och låter alla personer, oavsett 

ålder, bedömas och bemötas på likvärdiga sätt. 

• Att motverka alla former av diskriminering och trakasserier, för att istället främja 

människors deltagande i de aktiviteter och samkväm som arrangeras av både 

församling och förening. 

• Arrangerar regelbundna samlingar och utbildningar (så som Trygga Möten) för våra 

ledare.  

• Ser till att våra fastigheter är tillgängliga för människor med funktionsvariationer. 

 

I syfte att kunna mäta och utvärdera hur vi tillämpar denna policy är det möjligt för styrelse 

och ungdomsråd att välja ut någon punkt som man särskilt vill följa upp under året.    

 

Läs gärna Equmenias och Equmeniakyrkans hållbarhetsdokument.  

https://equmeniakyrkan.se/vart-arbete/fred-klimat-hallbarhet/  

https://equmenia.se/hallbarhet/ 
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